
Protokoll 
Mellomoppgjøret  2025  i POSTEN  BRING  BILDRIFT  AS 
Det har vært gjennomført forhandlinger mellom Posten  Bring  Bildrift  AS  og Fagforbundet  28.04.2025 

og  06.05.2025 

Partene kom til enighet  06.05.2025 

Til stede: 

For  Posten  Bring  Bildrift  AS: 

• Gunnar  Fredrik Røen 

• Bjørn SlettebØ 

• Berit Nesheim Hægeland 

• Anja Fjellheim 

For Fagforbundet: 

• Gerd Øiahals 

• Morten Olsen 

• Knut-Magne Beitveit 

• Aslak  Strand 

• Cathrine Sæther Ertsås 

• Jacqueline Hopkinson 

• Marius  Weisæth 

• Håvard  Sivertsen 

• Helge Sørli 

Det  vises  til protokoll fra  4.  april  2025  mellom Arbeidsgiverforeningen Spekter og 

Landsorganisasjonen i  Norge  (LO) representert ved LO Stat om revisjon av overenskomsten i Spekter-

området. 

Etter  forhandlingene ble partene enige om følgende: 

Økonomiske forhold 

Generelle tillegg 

Lønnstilleggene er bruttotillegg. Deltidsansatte gis forholdsmessige tillegg. 

Tilleggene gis med virkning fra  01.04.2025,  tilleggene inkluderer tillegget avtalt i  de  innledende 
sentrale forhandlingene: 

• Det gis  et  generelt tillegg på kr  18.000,  - pr. år til VarebilsjåfØrer og Yrkessjåfører 

• Det gis  et  generelt tillegg på kr  19.000,  - pr. år til Øvrige ansatte med årslønn på 

kr.542.857,- eller lavere 

• Det gis  et  tillegg på  3,5  % prosent til Øvrige ansatte med årslønn høyere enn kr.542.857,-

Døgnsatsene justeres og endres til følgende felles sats: 

• Ansiennitet fra  0-3  år justeres fra kr  2.390,  - pr døgn til kr  2.819,  - pr døgn 
• Ansiennitet fra  3-8  år justeres fra kr  2.452,  - pr døgn til kr  2.819,  - pr døgn 

• Ansiennitet  over 8  år justeres fra kr  2.589,  - pr døgn til kr  2.819,  - pr døgn 



Tekst endres i Overenskomsten i hovedoppgjøret  2026  til  en  felles døgnsats 

Turlønn justeres fra kr.236,- til kr.246,- pr.  time 

Minstelønnssatsene reguleres opp fra  1.  april  2025 

• Varebilsjåfører gis  en  minstelønn på kr.222,- pr  time 

• Yrkessjåfører gis  en  minstelønn på kr.  235,-  pr  time 

• Øvrige stillinger gis  en  minstelønn på kr  222,-  pr  time 

Det innføres  en  ansiennitetsstige fra dato  1.  juni  2025; 

1.  Til Overenskomstens pkt  3: 

a)  Følgende ansiennitetsmodell innføres: 

• Ansiennitetsmodellen skal gjelde  for fast  ansatte yrkessjåfører og varebilsjåfører. 

• Definisjon av ansiennitet; 

o Bedriftsansiennitet i PBB 

• Ansiennitetstabellen skal være  en del  av særavtale om stillingsstruktur og lønnsspenn 

2. Ved implementering: 

• Alle får  de  trinn  de  passerer ved innføring. 

• Ved innføring brukes ansiennitet pr  1.  juni  2025. 

• Dato  for  opprykk er ansiennitetsdato, og reguleres ut fra ansiennitetsdato, 
automatisert i Myplace. 

• Følgende strykes i Overenskomsten i hovedoppgjøret  2026:  «etter tre års 

godkjent yrkespraksis gis  et  tillegg på minstelønnen på kr  3,- per time. 

Ansiennitetsregelen følger yrkespraksis». 

Økning  01.06.2025 Ansiennitetstrinn  2  år Ansiennitetstrinn  4  år 

Stillingsgruppe Yrkessjåfører Kr.  2,- Kr.2,-

Økning  01.06.2025 Ansiennitetstrinn  1  år Ansiennitetstrinn  3  år 

Stillingsgruppe Varebilsjåfører Kr.  2,- Kr.2,-

Opprykk i ansiennitetsstigen blir  en del  av lønnsglidningen ved fremtidige lønnsoppgjør. 

Oslo 06.05.2025 

1 ~~` '~ ...................... 

Forosten Bring  Bildrift  AS For  Fagforbundet 

Gunnar Røen Morten Olsen 
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