
                                                                                        
 
 

 

Enighet i lønnsoppgjøret for høyskoler 
Fagforbundet og Virke er blitt enige om ny landsoverenskomst for 
høyskoler. 

Det økonomiske resultatet innebærer en ramme på 3,84 prosent, dette 
samsvarer med resultatet i staten. 

Ansatte i lønnstrinn 19-64 får et generelt kronetillegg på kr 10 000. 
Ansatte i lønnstrinn 65-101 får et prosenttillegg på 1,7 prosent. 

Dette sikrer en lønnsøkning på minst 10 000 kroner til alle. Det blir 
avsatt 0,85 prosent til lokale forhandlinger som skal være avslutte innen 
16. desember 2022.  

Alle tilleggene gjelder fra 1. mai. 

Som i staten blir det gamle lønnssystemet modernisert og forenklet, og 
som blant annet sikrer ansatte i lønnsstige flere opprykk i fremtiden. 

Systemet for ansiennitetsopprykk erstattes av to lønnsstiger på 10 og 16 
år. Begge stigene gir en årlig lønnsvekst på 1,1 prosent i ti år. Den lange 
stigen gir opprykk på 0,55 prosent i de siste seks årene. I tillegg blir det 
en egen kortere stige for stipendiater som sikrer tre prosent lønnsvekst i 
fire år. 

Les mer om oppgjøret på fagforbundet.no 


