PROTOKOLL
FRA
VIRKSOMHETSVISE FORHANDLINGER (B-delsforhandlinger)
Hovedoppgjeret 2024
mellom
Fagforbundet (FF) og Evidia Norge AS (EN)

22.april og 22.mai 2024

Til stede:

For Fagforbundet :
Christel Andresen Granhaug
Kim Eicle

For Evidia Norge AS:
Ane Gyri Fosmark
Odd Halvard Ulvan
Alexandra Ottesen

Hovedoppgjeret 2024
Partene er enige om:

1. Til Fagforbundets medlemmer i Evidia Norge AS som omfattes av
overenskomsten mellom Evidia Norge AS og Fagforbundet pr.01.april 2024,
gis et sentralt generelt tillegg pa kr.13 650,- pr.ar for 100 % stilling og et lokalt
generelt tillegg pa kr.10 000,- pr.ar for 100% stilling.

Deltidsansatte gis et tillegg iht. gjeldende stillingsprosent.
Lannstillegget er et arlig brutto tillegg og gis med virkning fra 1.april 2024,

2. Det settes av en pott til individuelt tillegg pa kr. 39 307, som fordeles iht
omforent liste.

3. Minstelgnnssatsene i B-delen gkes med sentralt og lokalt tillegg.

4. Overenskomstens del B Punkt 2.3. Ubekvemstillegg:
Spraklig endring, endring markert med understreking:
«For arbeidstakere som arbeider turnus, skiftende fra dag til dag og/eller uke til
uke, betales et tillegg, kr.100,- pr.time for ordinaert arbeid mellom kl.15.30 og
08.00.
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5. Overenskomstens del B Punkt 2.4. Annen arbeidstid:
Siste avsnilt strykes i sin helhet. Avsnittet starter med «Arbeidstiden» og slutter
med «stillinger».

6. Overhenget som tas med inn i mellomoppgj@ret 2025 settes til 1,27 %

Oslo 2024-05-22
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vidigNprge AS agforbundet
Ane Gyri Fosmark Kim Eide
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